
	JOB OFFER

	Position in the project:  
	Postdoc/PhD student

	Scientific discipline:
	Physics/Computer Science/Numerical Weather Prediction

	Job type (employment contract/stipend):
	Employment contract

	Number of job offers:  
	1

	Remuneration/stipend amount/month (“X0 000 PLN of full remuneration cost, i.e. expected net salary at X 000 PLN”):
	12 400 PLN  of full remuneration cost, i.e. expected net salary at 7300 PLN (postdoc); 
7400 PLN of full remuneration cost, i.e. expected net salary at 4300 PLN (PhD student)

	Position starts on:  
	November 5th, 2018  or as soon as possible.

	Maximum  period of contract/stipend agreement:
	Initially 11 months (until September, 2019), extension of contract is planned for another 6 -30 months, subject to the availability of funding.

	Institution: 
	Institute of Meteorology and Water Management – National Research Institute, Warsaw

	Project leader:
	Dr. Zbigniew Piotrowski

	Project title:

	Numerical weather prediction for sustainable Europe
Project is carried out within the FIRST TEAM programme of the Foundation for Polish Science

	Project description:
	The project is aiming at bringing new, efficient numerical solver of atmospheric dynamics into the operational weather prediction of the European COSMO Consortium (http://www.cosmo-model.org), computed on Graphical Processing Units (GPUs).

	Key responsibilities include:
	1. Development of the COSMO weather prediction framework.
2. Optimization of C++/GPU formulation of COSMO model, or, alternatively, development of data assimilation capabilities of COSMO model using Ensemble Kalman Filter approach.

	Profile of candidates/requirements:
	1. Doctoral/Master degree in physics, meteorology, mathematics, engineering or similar. A candidate for the PhD position must be currently enrolled in the PhD studies in Poland. 
2. Advanced programming skills, preferably in C++/Fortran or experience with applications of EnKF in weather prediction.
3. Ability to communicate in English-speaking environment and to write scientific documentation in English.
4. Attention to details and ability to work independently.
5. If applicable, ability to obtain Polish visa within 4 weeks.

	Required documents:
	1. Formal application letter with scanned signature.
2. CV with list of publications
3. Two letters of recommendation 
4. PhD diploma/Master diploma with the transcript of grades.
5. Consent to the processing of personal data by IMGW, to be found at the end of this document.

	We offer:
	 An opportunity to contribute to the operational weather prediction software, which produces forecasts for more than billion citizens taking advantage of COSMO-based weather products. Collaboration with renowned international scientists and partners, including MeteoSwiss and Deutscher Wetterdienst.  We offer necessary training and travel funding.

	Please submit the following documents to:
	Zbigniew Piotrowski, zbigniew[dot]piotrowski[at]imgw.pl with FIRST TEAM application in the subject line

	Application deadline:
	November, 5th, 2018

	For more details about the position please visit (website/webpage address):
	www.cosmo-model.org

	Euraxess job/stipend offer (in case of PhD and postdoc positions):
	

	Due to the entry into force of Regulation (EU) 2016/679 of the European Parliament and of the Council of 27 April 2016, we also require that your job advertisements include a clause requesting the candidate’s consent to the processing of his or her personal data by the institution which carries out the recruitment process.


Zgoda na przetwarzanie danych osobowych /  Consent clause

Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej aplikacji przez IMGW-PIB  z siedzibą w Warszawie (kod pocztowy 01-673), ul. Podleśna 61 na potrzeby przeprowadzenia procesu rekrutacji.

Podpis/Signature

 Klauzula informacyjna / Information clause 

Administratorem danych osobowych jest Instytut Meteorologii i Gospodarki Wodnej – Państwowy Instytut Badawczy z siedzibą w Warszawie (01-673), ul. Podleśna 61. Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych: iodo@imgw.pl. Dane osobowe są przetwarzane w celu realizacji procesu rekrutacji, na podstawie Pani/Pana dobrowolnej zgody a w przypadku wyrażenia wyraźnej i dobrowolnej zgody także dla potrzeb przyszłych rekrutacji   na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) i lit. c) rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 (RODO) i nie są przekazywane innym odbiorcom, organizacji międzynarodowej czy do państw trzecich.   Dane osobowe będą przetwarzane do momentu zakończenia prowadzenia rekrutacji, nie dłużej jednak niż przez  trzy miesiące od dnia przesłania CV. Za zgodą kandydatów w okresie 1 roku od zakończenia procesu rekrutacyjnego dane osobowe będą przetwarzane w kolejnych rekrutacjach prowadzonych przez administratora danych osobowych. Dane osobowe można sprostować, usunąć, ograniczyć przetwarzanie, przenieść, wnieść sprzeciw. Kandydat ma prawo do dostępu do swoich danych osobowych, prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie oraz wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, wynika z przepisów, ich niepodanie będzie skutkowało brakiem możliwości realizowania rekrutacji. Na podstawie danych osobowych nie są podejmowane zautomatyzowane decyzje, w tym nie stosuje się profilowania.

Podpis/Signature
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