., Konkurs na stanowisko adiunkta (K/M) nr 1/2026”

INSTYTUCIJA: Instytut Meteorologii i Gospodarki Wodnej - Panstwowy Instytut

Badawczy
MIASTO: Gdynia
STANOWISKO: Adiunkt (K/M)
DYSCYPLINA NAUKOWA: inzynieria srodowiska, gornictwo i1 energetyka
specjalnos¢: modelowanie hydrodynamiczne
LICZBA ETATOW: 1
DATA OGLOSZENIA: 27.01.2026
TERMIN SKELADANIA OFERT: 26.02.2026
LINK DO STRONY: http://bip.imgw.pl/praca/aktualne-oferty-pracy/
SEOWA KLUCZOWE:

Oferta pracy — instytut badawczy, adiunkt, inzynieria sSrodowiska, konkurs.

OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi/ wymagania formalne):

Udziat w pracach badawczych 1 wynikajacych z umoéw realizowanych w IMGW-PIB
w zakresie zagadnien oceanograficznych, modelowania hydrodynamicznego ze szczegdlnym
uwzglednieniem prognoz falowania w obszarach morskich. Udziat w projektach naukowych
1 ich inicjowanie. Udziat w dzialalno$ci publikacyjnej oraz opracowaniach o charakterze
eksperckim.

1. Warunki konkursu:

Kandydaci winni spelnia¢ wymagania do zatrudnienia na stanowisko adiunkta stawiane
w ustawie z dnia 30 kwietnia 2010 r. — o instytutach badawczych (Dz.U. 2024 poz. 534 (t,.)
oraz w Statucie Instytutu Meteorologii 1 Gospodarki Wodne; — Panstwowego Instytutu
Badawczego.

II. Wymagane dokumenty:
Podanie o zatrudnienie na stanowisku.

Zyciorys.

Autoreferat.

b=

Wyksztatcenie potwierdzone posiadaniem:
= Stopnia naukowego doktora w dyscyplinie: inzynieria sSrodowiska, gérnictwo
1 energetyka
5. Doswiadczenie zawodowe z zakresu:
* prowadzenia prac badawczych, potwierdzone:
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— lista 1 wykazem publikacji i raportéw, opracowan naukowo-
technicznych z ostatnich 3 lat wraz z informacjami o punktacji
MNiSW, Impact Factor, liczbie cytowan i indeksie Hirscha. Kandydat
powinien by¢ autorem przynajmniej trzech recenzowanych publikacji
naukowych. Kandydat powinien by¢ wiodgcym autorem co najmnie;j
jednej z nich. Sumaryczna liczba uzyskanych punktéw, wg list
MNiSW, nie moze by¢ mniejsza niz 240, zgodnie z rokiem wydania
publikacji.

» udzialu w pracach zespotéw badawczych, potwierdzone:

— listg prac badawczych (projektéw krajowych i1 zagranicznych)

ze wskazaniem roli jaka pehit kandydat w tych pracach.
= doswiadczenie w zakresie inzynierii sSrodowiska, gornictwa i energetyki
potwierdzone:

— lista dokumentéw zwigzanych ze specjalnoscia: modelowanie
hydrodynamiczne, ze wskazaniem roli, jaka kandydat petit przy ich
opracowaniu (min. 3 pozycje).

6. Kwalifikacje zawodowe, potwierdzone:

= udzialem w konferencjach naukowych, seminariach i sympozjach (w tym
mig¢dzynarodowych),
=  $wiadectwem odbytych szkolen, praktyk, itp.
= doswiadczeniem w zakresie modelowania hydrodynamicznego.
7. Znajomos¢ jezyka obcego:
= os$wiadczenie o znajomosci jezykow obcych i poziomie ich znajomosci.

8. Zapoznanie si¢ z Informacjq dotyczqcq przetwarzania danych osobowych osob
biorqcych udzial w procesach rekrutacyjnych w IMGW-PIB.

9. Oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych.

10. O$wiadczenie kandydata, Ze nie zostal skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe (tym samym wyrazenie zgody
na weryfikacje danych w Krajowym Rejestrze Karnym przez potencjalnego
pracodawce).

11. O$wiadczenie kandydata, ze nie byl ukarany kara dyscyplinarng w poprzednich
miejscach zatrudnienia, w szczegdlnosci nie zostal zwolniony dyscyplinarnie
na podstawie art. 52 Kodeksu pracy.

III. Konkurs prowadzony bedzie w formie rozmowy kwalifikacyjnej, podczas ktorej
sprawdzona zostanie wiedza Kandydata w zakresie dziedziny nauk inzynieryjno-
technicznych z zakresu dyscypliny: inzynieria Srodowiska, gornictwo i energetyka,
specjalno$¢ modelowanie hydrodynamiczne i jego aplikacja w zastosowaniach
srodowiskowych.

IV. Dokumenty nalezy sklada¢:
Dokumenty nalezy sktada¢ w terminie do dnia 26.02.2026 do godz. 12 w Kancelarii
Instytutu Meteorologii 1 Gospodarki Wodnej - Panstwowego Instytutu Badawczego,
ul. Podlesna 61, 01-673 Warszawa, (za dat¢ ztozenia dokumentéw uwaza si¢ date ich
wplywu do Kancelarii IMGW-PIB — decyduje data stempla), z dopiskiem na kopercie
,,Konkurs na stanowisko adiunkta nr 1/2026.”.
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o Rozmowa kwalifikacyjna i rozstrzygniecie konkursu nastapi do dnia 27.03.2026 roku,
kandydaci zostang poinformowani wg wskazanego kontaktu e-mailem i telefonicznie.
IMGW-PIB nie zapewnia kosztow podrozy/hotelu.

e Prosimy o podpisanie i zataczenie klauzuli. Oferty niezawierajace klauzuli nie beda
rozpatrywane.

o IMGW-PIB nie zapewnia mieszkania stuzbowego.

e Uprzejmie informujemy, ze skontaktujemy si¢ wylacznie z wybranymi kandydatami.

o Informacje dodatkowe mozna uzyska¢ pod nr tel. 503-112-134
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INFORMACJE DOTYCZACE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH OSOB

BIORACYCH UDZIAL W PROCESACH REKRUTACYJNYCH W IMGW-PIB.

Wypehiajac obowigzek informacyjny wynikajacy z art. 13 ust.1, 2 rozporzadzenia PEiR (UE)
nr 2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych 1w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE. L. z 2016 .
Nr 119, s. 1, z pdzn. zm.) — dalej RODO, informujemy ze:

I

I1.

I11.

ADMINISTRATOR

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Instytut Meteorologii
i Gospodarki Wodnej - Panstwowy Instytut Badawczy (dalej, IMGW-PIB)
z siedzibg w Warszawie (01-673), ul. Podlesna 61.

INSPEKTOR OCHRONY DANYCH

W sprawach zwigzanych z Pani/Pana danymi prosze kontaktowaé si¢ z Inspektorem
Ochrony Danych, kontakt pisemny za pomocg poczty tradycyjnej na adres Instytut
Meteorologii 1 Gospodarki Wodnej - Panstwowy Instytut Badawczy z siedzibg
w Warszawie (01-673), ul. Podlesna 61 lub poczta elektroniczng na adres mail:
iod@imgw.pl

Dane dotyczace 10D dostepne sg roOwniez na stronie internetowej Ochrona danych
osobowych Instytut Meteorologii 1 Gospodarki Wodnej - Panstwowy Instytut
Badawczy (imgw.pl)

CEL i PODSTAWY PRZETWARZANIA
Bedziemy przetwarza¢ Pani/Pana dane osobowe: w celu przeprowadzenia konkursu na
stanowisko adiunkta:

e na podstawie przepisOw prawa, czyli zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO
w zwiazku z art. 43 ust. 6 ustawy o instytutach badawczych - zobowigzujacym do
przeprowadzenia procedury konkursowej, natomiast w zakresie nieuregulowanym
na podstawie art. 22! Kodeksu pracy. Dane bgda przetwarzane w zakresie: imienia
(imion) 1 nazwiska, daty urodzenia, wskazanych przez kandydata danych
kontaktowych — adresu email, numeru telefonu, wyksztatcenia, kwalifikacji
zawodowych, przebiegu dotychczasowego zatrudnienia;

e na podstawie Pani/Pana zgody z art. 6 ust. 1 lit. a) RODO na przetwarzanie
Pani/Pana danych osobowych, tj. danych osobowych innych niz wskazane
w punkcie powyzej np. zdjecia kandydata, tradycyjnego adresu kontaktowego,
informacji potwierdzajacych niekaralno$¢ za przestgpstwa umyslne, w tym,
umyslne przestepstwa skarbowe pozyskane na podstawie Pani/a o$wiadczenia
(w przypadku tych ostatnich danych podstawa jest art. 10 w zwigzku z art. 6 ust. 1
lit. a) RODO);

e na podstawie Pani/Pana zgody z art. 9 ust. 2 lit. a) RODO - w przypadku
zawarcia w dokumentach aplikacyjnych danych szczeg6lnych kategorii takich jak:
pochodzenie rasowe lub etniczne, poglady polityczne, przekonania religijne,
przynalezno$¢ do zwigzkow zawodowych, dane genetyczne lub biometryczne,
dane dotyczace stanu zdrowia lub orientacji seksualnej;

e w zwigzku realizacja uzasadnionego interesu administratora w zakresie
danych pozyskanych od Pani/Pana w trakcie konkursu w zwigzku ze
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IV.

VL

VIIL.

sprawdzeniem Pani/Pana umiejetnosci 1 zdolno$ci potrzebnych do pracy oraz na
wypadek prawnej potrzeby wykazania faktow 1 potwierdzenia realizacji
obowigzkoéw. Podstawg przetwarzania tych danych jest nasz uzasadniony interes
(art. 6 ust. 1 lit. f RODO);
OKkres przechowywania - Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane przez czas
niezbedny do przeprowadzenia Konkursu, a nastepnie przez okres wynikajacy
z przepiséw dot. archiwizacji. W przypadku przetwarzania na podstawie zgody do
czasu jej odwotania. Natomiast w przypadku przetwarzania danych w zwigzku
z realizacja uzasadnionego interesu administratora do czasu ztozenia sprzeciwu ze
wzgledu na szczegdlna sytuacje podmiotu danych.
Odbiorcy danych osobowych — Pani/a dane mogg by¢ udostgpniane podmiotom
1 osobom upowaznionym do tego na podstawie przepisOw prawa, w tym podmiotom
uprawnionym do uzyskania informacji publicznej. Moga zosta¢ takze udostepnione
podmiotom realizujacym czynno$ci obslugowe (na podstawie niezbednych umow)
konieczne do osiaggniecia wskazanych celow przetwarzania, np. dostawcom
oprogramowania, operatorom pocztowym, kurierom.
Panstwa prawa — zgodnie z RODO, przystuguje Pani/Panu prawo zadania dostepu do
swoich danych osobowych oraz otrzymania ich kopii, prawo zadania ich sprostowania
(poprawiania), usuni¢cia lub ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych,
a takze prawo do przenoszenia swoich danych osobowych.
Zgoda oraz informacja o mozliwosci wycofania zgody - w kazdej chwili
przystuguje Pani/Panu prawo do wycofania zgody na przetwarzanie danych
osobowych. Cofnigcie zgody nie wptywa na zgodno$¢ z prawem przetwarzania,
ktoérego dokonano na podstawie Pani/Pana zgody przed jej wycofaniem. O$wiadczenie
o wycofaniu zgody na przetwarzanie danych osobowych mozna przesta¢ na adresy
wskazane w pkt |
Uzasadniony sprzeciw - w kazdej chwili przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania danych, z przyczyn zwigzanych ze szczegdlna
sytuacja w przypadku przetwarzania danych na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO,
wskazanych powyzej w pkt III 1 tired 4.
Powyzsze zadania mozna przesta¢ na adresy wskazane w pkt I.
Zgodnie z RODO przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa
Urzgdu Ochrony Danych Osobowych www.uodo.gov.pl.
Dobrowolno$¢ lub obowigzek podania danych - podanie danych osobowych jest
warunkiem niezbednym do wzigcia udzialu w Konkursie na stanowisko adiunkta.
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WZORY OSWIADCZEN

Oswiadczenie o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych

Zgodnie z art.6 ust.1 lit. a RODO wyrazam zgode¢ na przetwarzanie przekazanych przeze

mnie danych osobowych w zakresie szerszym niz wynikajacy z Kodeksu pracy (art. 22! § 1),
w szczegolnosci:

o* wizerunku,

O* tradycyjnego adresu korespondencyjnego,

o* ewentualnie prosze¢ dopisa¢ inne kategorie danych podane
dobrowolnie.............c.ooeeiiiiiiiiii,

0" informacji potwierdzajacych niekaralno$¢ za przestgpstwa umyslne, w tym, umyslne
przestgpstwa skarbowe pozyskane na podstawie Pani/a o$§wiadczenia (w przypadku tych ostatnich
danych podstawag jest art. 10 w zwigzku z art. 6 ust. 1 lit. a) RODO);

Czytelny podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie Miejscowo$¢, data

* w przypadku podania proszg zakresli¢

Oswiadczenie o zgodzie na przetwarzanie szczegolnych kategorii danych osobowych
(tzw. ,,danych wrazliwych)!

Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie szczegdlnych kategorii danych (tzw. ,,dane wrazliwe),
o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO, ktére zamie$citam(em) w dokumentacji konkursowe;.

Czytelny podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie Miejscowos$¢, data

1 Wypemhi¢ o ile kandydat zatagczyl w dokumentacji konkursowej z wiasnej inicjatywy tzw. ,dane
wrazliwe” w rozumieniu art. 9 ust. 1 RODO: pochodzenie rasowe lub etniczne, poglady polityczne,
przekonania religijne, przynaleznos$¢ do zwigzkéw zawodowych, dane genetyczne lub biometryczne,
dane dotyczace stanu zdrowia lub orientacji seksualne;j.
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(imi¢ i nazwisko kandydata)

OSWIADCZENIA W ZWIAZKU Z UDZIALEM W KONKURSIE
NA STANOWISKO ADIUNKTA

e Oswiadczam, ze korzystam z pelni praw publicznych.

e Os$wiadczam, ze nie bylam skazana / nie bylem skazany prawomocnym wyrokiem za
umyslne przestgpstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe (tym samym wyrazam zgode
na weryfikacje¢ moich danych w Krajowym Rejestrze Karnym przez potencjalnego
pracodawce).

e Os$wiadczam, ze nie bytem(am) ukarany(a) karg dyscyplinarng w poprzednich miejscach
zatrudnienia, w szczegbdlno$ci nie zostalem(am) zwolniony(a) dyscyplinarnie na

podstawie art. 52 Kodeksu pracy.

czytelny podpis kandydata
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